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คุณสมบตัิของกรรมการอสิระ 

บริษัทกำหนดองค์ประกอบคณะกรรมการบริษัทให้ประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการ
ทั้งหมดของบริษัท 

คณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) เป็นผู้แต่งตั้งกรรมการอิสระ เข้าร่วมในคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้ 
บริษัทมีนโยบายแต่งตั้งกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ และมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 คน  

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระอิงตามหลักเกณฑ์การคัดเลือกกรรมการบริษัท โดยคุณสมบัติของผู้ที่จะมาทำหน้าที่
เป็นกรรมการอิสระ พิจารณาจากคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด และกฎหมายว่าด้วย
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยกรรมการอิสระจะมีคุณวุฒิการศึกษา ความ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ประสบการณ์การทำงาน และความเหมาะสมอื่นๆ ประกอบกัน เพื่อนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็น
กรรมการของบริษัทต่อไป ทั้งนี้ หากมีกรรมการอิสระคนหนึ่งคนใดพ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระ คณะกรรมการบริษัทอาจแต่งตั้งกรรมการ
อิสระที่มีคุณสมบัติตามที่กำหนดข้างต้นเข้ามาดำรงตำแหน่งแทน โดยกรรมการอิสระที่เข้าเป็นกรรมการแทนจะอยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่าวาระที่
ยังเหลืออยู่ของกรรมการอิสระที่ตนแทน 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระ ดังนี้ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ หรือผู้มีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนเข้าดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการตรวจสอบ 

3. ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และ
บุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย  

4. ไมม่ีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุม
ของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำนาจ
ควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท 
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อน วันได้รับแต่งตั้งให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการตรวจสอบ 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุม
ของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชีซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่
น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันได้รับแต่งตั้งให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการตรวจสอบ 
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6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน 
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของ
บริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลัก ษณะ
ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันได้รับแต่งตั้งให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการตรวจสอบ 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่
เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุ้ นเกิน
ร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับ
กิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท 
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ประวตัโิดยสงัเขป 
      ของกรรมการอสิระเพื่อประกอบการมอบฉันทะของผูถ้อืหุน้ 

 
นายชนนิทร ์อรรจนานนัท์ (อาย ุ61 ป)ี 
ตำแหนง่ :  กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ  
ประเภทกรรมการ : กรรมการอิสระ 
จำนวนปทีีด่ำรงตำแหนง่กรรมการ : 1 ปี 8 เดือน (ดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันที่ 27 เมษายน 2566) 
สญัชาต ิ: ไทย   
คณุวุฒทิางการศกึษา : 
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเวสเทิร์นอิลลินอยส์ ประเทศสหรัฐอเมริกา 
• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการตลาด คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ  
การอบรม / สมัมนา โดยสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) :  
• หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุ่นที่ 231/2559 
• หลักสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นที่ 34/2562 
สัดสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั (รอ้ยละ) (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567) :  
• ของตนเอง : -ไม่ม-ี 
• คู่สมรส  / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิภาวะ : -ไม่มี- 
ความสมัพนัธท์างครอบครัวระหวา่งผูบ้รหิาร : -ไม่มี- 
ความสมัพนัธท์างธุรกิจหรอืการใหบ้ริการทางวิชาชีพของกรรมการอิสระในรอบระยะเวลาบญัชทีี่ผา่นมา: -ไม่ม-ี 
การมีสว่นไดเ้สยีเปน็พเิศษในวาระทีน่ำเสนอในการประชมุสามญัผู้ถอืหุน้ ประจำป ี2568 :  -ไม่ม-ี 
การดำรงตำแหนง่อืน่ในปจัจบุนั (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567) :   
• บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แหง่ประเทศไทย : 
   2559 – ปัจจุบัน  - กรรมการอิสระ   บริษัท ไทยวา จำกัด (มหาชน) / ผลิตและจำหน่ายผลิตภัณฑ์แป้งมัน 
   - กรรมการตรวจสอบ  สำปะหลังและอาหารจากแป้ง ประเภทวุ้นเส้นก๋วยเตี๋ยว และสาคู 
   - กรรมการบริหารความเส่ียง 
      และกำกับดูแลกิจการ 
   - ประธานกรรมการสรรหาและ 
       กำหนดค่าตอบแทน 
   - กรรมการกลยุทธ์ธุรกิจและ 
       นวัตกรรม 
   - กรรมการความยั่งยืน 
  ก.ย. 2564 – ปัจจุบัน  - กรรมการอิสระ   บริษัท ออโรร่า ดีไซน์ จำกัด (มหาชน) / ค้าปลีกทองรูปพรรณเครื่อง 
  - กรรมการตรวจสอบ  ประดับเพชรและอัญมณี และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องอื่นที่มีบริการแบบครบ 
  - กรรมการสรรหาและ  วงจร (One Stop Service) 
   กำหนดค่าตอบแทน 
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• บรษิทัที่ไมใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย :  
  2566 – ปัจจุบัน  กรรมการ   บริษัท ซีเจเอเบสท์ จำกัด / ขายสินค้าบริโภค 
 2566 – ปัจจุบัน  กรรมการ   บริษัท พีเคเอ็น อินเตอร์โฮลดิ้ง จำกัด / ขายส่งสินค้าพรีเมียมที่มีลิขสิทธิ์ 
 2565 – ปัจจุบัน  กรรมการ   บริษัท กูร์เมต์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด / กิจกรรมบริการอื่นๆ ที่เกี่ยวกับ 
    อสังหาริมทรัพย์โดยได้รับค่าตอบแทนหรือตามสัญญาจ้าง 
 2565 – ปัจจุบัน  กรรมการ   บริษัท วิชั่น เวนเจอร์ส จำกัด / ขายปลีก ขายส่งแว่นตา เลนส์ 
 2561 – ปัจจุบัน  กรรมการ   บริษัท อินเตอร์มาร์ท (ไทยแลนด์) จำกัด / ประกอบกิจการธุรกิจซุปเปอร์มาร์เก็ต 
 2561 – ปัจจุบัน  กรรมการ   บริษัท แนทูรา ฮาร์เวสท์ จำกัด / ฟาร์มผสมผสาน 
 2560 – ปัจจุบัน  กรรมการ   บริษัท เจเอส แอสเซ็ท พลัส จำกัด / ฟาร์มผสมผสาน 

 2561 – ปัจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ว่านลี่ แพ็คกิ้ง เอ็นเตอร์ไพรส จำกัด / ผู้ผลิตผลิตภัณฑ์โฟม 

บรษิทัที่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ : -ไม่ม-ี 
ประสบการณ์ทำงานในระยะ 5 ปยีอ้นหลงั :  

หมายเหตุ : รายละเอียดตามหัวข้อการดำรงตำแหน่งอื่นในปัจจุบัน 
การเขา้ร่วมประชมุในป ี2567:   ประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 10/10 ครั้ง 
  ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จำนวน 4/4 ครั้ง   
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นางนริชัรา ศริอิำพนัธก์ุล (อายุ 63 ป)ี  
ตำแหนง่ :  กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ  
ประเภทกรรมการ : กรรมการอิสระ 
จำนวนปทีีด่ำรงตำแหนง่กรรมการ : 11 ปี 4 เดือน (ดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันที่ 2 กันยายน 2556) 
สญัชาต ิ: ไทย   
คณุวุฒทิางการศกึษา : 
• ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
การอบรม / สมัมนา โดยสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) : 
• หลักสูตร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุน่ที่ 36/2564 
• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 180/2556 
การอบรม / สัมมนาอื่นๆ : 
• หลักสูตร Visionary Artificial Intelligence Partnership รุ่นที่ 1/2567 จัดโดยมหาวิทยาลัยศรีปทุม 
• หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 5/2551 จัดโดยสถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) 
สัดสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั (รอ้ยละ) (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567) :  
• ของตนเอง : 0.006 
• คู่สมรส  / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิภาวะ : -ไม่มี- 
ความสมัพนัธท์างครอบครัวระหวา่งผูบ้รหิาร : -ไม่ม-ี 
ความสมัพนัธท์างธรุกจิหรอืการใหบ้ริการทางวิชาชพีของกรรมการอสิระในรอบระยะเวลาบญัชทีีผ่า่นมา: -ไมม่ี-  
การมีสว่นได้เสยีเปน็พเิศษในวาระทีน่ำเสนอในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจำป ี2568 : -ไม่ม-ี  
การดำรงตำแหนง่อืน่ในปจัจบุนั (ข้อมูล ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2567) : 
• บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แหง่ประเทศไทย :  -ไม่มี- 
• บรษิทัที่ไมใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย :  

ม.ค.2550 – ปจัจุบัน  ประธานกรรมการ   บริษัท ถุงสด จำกัด / ธุรกิจสินค้าบรรจุภัณฑ ์

บรษิทัที่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์: -ไม่ม-ี  
ประสบการณ์ทำงานอยา่งนอ้ยในระยะ 5 ป ียอ้นหลงั :  
 หมายเหตุ : รายละเอียดตามหัวข้อการดำรงตำแหน่งอื่นในปัจจุบัน 
การเขา้ร่วมประชมุในป ี2567 :  ประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 9/10 ครั้ง 

ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จำนวน 4/4 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 


